
Elenchiamo i principali ed indispensabili documenti e informazioni che
sarà necessario produrre al Patronato INCA per la richiesta di:

CONGEDO PARENTALE (Maternità facoltativa)

Spetta a determinate condizioni alle seguenti categorie:
 ü Lavoratrici/lavoratori dipendenti (compresi i lavoratori assicurati ex IPSEMA)
 ü Lavoratrici/lavoratori agricoli con contratto di lavoro a tempo determinato (O.T.D.)
 ü Lavoratrici/lavoratori iscritti alla gestione separata (Legge 335/95)
 ü Lavoratrici autonome

Sono necessari:
· Carta d'identità o documento equipollente del richiedente e dell' altro genitore
· Codice Fiscale (tessera sanitaria) del richiedente e dell'altro genitore
· Codice Fiscale del figlio/a per il quale è richiesto il congedo parentale
· Indicazione precisa dei giorni già fruiti da ciascun genitore
· Data fine astensione maternità obbligatoria
· Ultimo cedolino (busta paga) del genitore richiedente e dell'altro genitore (se lavoratore 
dipendente)

PS - Ulteriore documentazione o informazione potrà essere necessaria per richieste / 
agevolazioni / situazioni particolari che risulteranno al momento della domanda


