
Elenchiamo i principali ed indispensabili documenti e informazioni che
sarà necessario produrre al Patronato INCA per la richiesta di:

Dis-Coll (Disoccupazione Collaboratori)

E' una prestazione economica di disoccupazione riconosciuta a: Collaboratori coordinati,
i cd. co.co.co e Collaboratori a progetto, co.co.pro che hanno perduto involontariamente 
il lavoro, ovvero sono stati licenziati e non dimessi volontariamente fatta eccezione per i 
casi, previsti dalla legge, di dimissioni per giusta causa.

· Documento d'identità (carta d'identità o altro documento equipollente)
· Tessera Sanitaria (codice fiscale)
· Stato civile e eventuale data variazione dello stesso (matrimonio - vedovanza- 
divorzio/separazione)
· Data cessazione del lavoro
· Iscrizione al Centro per l'Impiego
· Sottoscrizione DID (dichiarazione immediata disponibilità al lavoro) al Centro per 
l'Impiego
· IBAN (conto corrente o libretto postale o carta prepagata)
· Mod. INPS SR163 (allegato) compilato alla pag. 2/2 dalla Banca o dalla Posta

PS - Ulteriore documentazione o informazione potrà essere necessaria per richieste / 
agevolazioni / situazioni particolari che risulteranno al momento della domanda


