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Mamme e papà al lavoro

Sono una dipendente comunale che a seguito di domanda 
ha ottenuto l'accredito figurativo dei periodi di maternità al 
di fuori del rapporto di lavoro per complessivi 3 mesi e 8 
giorni. Di recente però mi è stato detto che avrei avuto 
diritto al riconoscimento di 5 mesi. E’ giusto ?

L'Inpdap in una nota operativa dello scorso dicembre (n. 17/09) ha 
precisato che il periodo di maternità al di fuori del rapporto di lavoro 
deve essere accreditato figurativamente nel limite complessivo di 5 mesi 
anche se la normativa vigente al momento dell'evento che la riguarda 
prevedeva un periodo di valorizzazione più ridotto.
Pertanto, nel suo caso, è possibile chiedere il riesame del provvedimento 
per ottenere l'accredito dell'ulteriore periodo in precedenza non 
riconosciuto. 
Per quanto riguarda, invece, le dipendenti ora pensionate la possibilità 
del riesame del provvedimento può essere esercitata purché non siano 
decorsi i termini di legge previsti per la definitività del provvedimento 
stesso che, per le ex dipendenti degli enti locali, sono di 10 anni, mentre 
per le ex statali sono di 3 anni.

Mio marito ed io siamo in attesa di un'adozione 
internazionale. Vorrei sapere quali sono i nostri 
diritti se dovessimo recarci all'estero per conoscere il 
bambino.

Il Testo Unico per la tutela della maternità e paternità, Dlgs n. 
151/2001, si prefigge, tra l'altro, di incentivare la maternità e la 
paternità adottiva ed affidataria. La Finanziaria 2008 (L. 244/2007) 
ha compiuto ulteriori passi avanti, modificando alcuni articoli del 
Testo Unico in senso positivo. Oggi, in caso di adozione sia 
nazionale che internazionale, si ha diritto ad un congedo retribuito 
per maternità di cinque mesi. Nell'adozione internazionale, i cinque 
mesi spettanti possono essere utilizzati anche prima dell'ingresso del 
minore in Italia e quindi, durante il periodo di permanenza all'estero 
necessario per incontrare il minore e assolvere agli adempimenti 
relativi alla procedura di adozione. Se, per espletare le varie 
pratiche serve un periodo più lungo, si può richiedere anche un 
congedo non retribuito.

  

Numero attivo nei giorni feriali dalle 10 alle ore 18
al costo di una chiamata urbana

Scrivi a idirittichenonsai@inca.it o rivolgiti presso le nostre sedi per ricevere assistenza e consulenza gratuite.


